Форма повідомлення про неприйнятну поведінку в Банку
	*Прізвище, ім’я, по батькові: 
	 

	*Контактний номер телефона (із зазначенням коду країни і міста/мобільного оператора):
	 

	*Адреса електронної пошти:
	

	Ви є (вибрати необхідне та підкреслити):
	· Клієнтом Банку
· Контрагентом Банку
· Працівником Банку
· Діловим партнером
· іншою зацікавленою особою

	П.І.Б. Працівника / назва підрозділу Банку, в результаті дій якого вчинені неналежні дії /  неприйнятна поведінка / порушення в діяльності банку:
	 

	Дата вчинення неналежних дій / неприйнятної поведінки / порушення в діяльності банку, період (постійно чи разово):
	 

	Вибрати необхідну тему повідомлення про неприйнятну поведінку в Банку (підкреслити):
	 - порушення законодавства України та нормативно-правових актів НБУ;
- порушення внутрішніх документів Банку, в т.ч. Кодексу етики АТ «БАНК «ПОРТАЛ»;
-  подання недостовірної фінансової, статистичної та управлінської звітності;
[bookmark: _GoBack]- невиконання або неналежне виконання керівниками, Працівниками Банку посадових обов’язків та перевищення ними своїх повноважень; 
- вчинення посадових злочинів у сфері поточної робочої  діяльності та злочинів у сфері господарської діяльності (шахрайство);
- дії, що свідчать про порушення в сфері протидії легалізації (відмивання) доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансування тероризму та фінансування розповсюдження зброї масового знищення та/або санкційного законодавства;
- неконкурентна практика, дії, що свідчать про порушення прав споживачів;
- хабарництво, вчинення корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень;
- створення загрози для здоров’я або безпеки людини, або завдання шкоди довкіллю;
- розголошення  інформації з обмеженим доступом, зокрема  банківської таємниці;
- викрадення матеріальних цінностей Банку чи Клієнтів;
- інше.

	Будь ласка, вкажіть детальну інформацію повідомлення щодо неприйнятної поведінки / порушень в діяльності Банку.
	



* Поля не заповнюються у разі, якщо повідомлення надсилається анонімно.
